
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области 
«Иркутский колледж автомобильного транспорта и дорожного строительства»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 35 0 33 0 2 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 49 0 47 0 2 0 0 0
из них женщин 38 0 36 0 2 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
У л ь к а н

1 П едагог социальный - - - - 2 2 2 Нет Н ет Нет Нет Н е т Н ет
2 М етодист - - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет3 П едагог-психолог - - _ 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет

4
П реподаватель (П роф ессио­
нальное обучение и общ ее 

образование)
- 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет

5 П реподаватель (П роф ессио­
нальное обучение и общ ее - - 2 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет





нальное обучение)
31 Гардеробщ ик - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Н ет
32 Кладовщ ик - - 2 2 Н ет Нет Нет Нет Н ет Нет
33 Д ворник 2 - 2 2 Н ет Нет Нет Нет Нет Н ет
34 С торож - 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет
35 С лесарь-электрик - 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Н ет Н ет

Дата составления: 27.10.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
__________ Старший мастер___________  Палкина Оксана Ринатовна

(подпись)(должность) (Ф.И.О.)

03JA хаго_
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной опенки условий труда:
Специалист по кадрам — Пеннер Людмила Юрьевна Р$. f  t.< W dL O ^ ,

(должность)

Социальный педагог

AJ/̂ А п о т и с ъ )

' /

(Ф.И.О.)

Жаркова Инесса Николаевна

(дата)

(должность) /  \ /(тодпретгу (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальну] 
1408 А(№ в реестре экспертов) (подпись) / /

ю оценку условий труда:
[ Разаренова Юлия Александровна

(Ф.И.О.)
27.10.2020

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области 
«Иркутский колледж автомобильного транспорта и дорожного строительства»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Улькан

10. Шеф-повар

Тяжесть: Учитывая тяжелые условия 
труда и с целью восстановления нор­

мального физиологического состояния 
рекомендуется соблюдать режим труда 

и отдыха (МР 2.2.9.2 128-06 "Ком­
плексная профилактика развития пере­
напряжения и профессиональных забо­
леваний спины у работников физиче­

ского труда").

Снижение тяжести трудового 
процесса

23. Кухонный рабочий

Тяжесть: Учитывая тяжелые условия 
труда и с целью восстановления нор­

мального физиологического состояния 
рекомендуется соблюдать режим труда 

и отдыха (МР 2.2.9.2 128-06 "Ком­
плексная профилактика развития пере­
напряжения и профессиональных забо­
леваний спины у работников физиче­

ского труда").

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 27.10.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
__________ Старший мастер___________  Палкина Оксана Ринатовна
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